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Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu;

• Yönergeye uygun kurulmuş mu?

• Toplantıları düzenli olarak yapılıyor mu?

• Toplantı tutanakları web sayfasında yayınlanıyor mu?

• Toplantı sonucu alınan kararlar uygulamaya geçiyor, gerekli iyileştirmeler 

yapılıyor mu?

Planlama

bulunmamaktadır.

Planlamalar yapılmış 

olup tanımlı süreçler 

bulunmaktadır.

Tanımlı süreçlerle 

uyumlu uygulamalar 

bulunmaktadır.

Uygulamalar ve 

mekanizmaların 

işleyişi 

izlenmektedir.

Uygulamalar izlem 

sonuçlarına göre  

ilgili paydaşlarla 

birlikte 

iyileştirilmektedir.

• Komisyon, yönergeye uygun olarak kurulmuştur.

• Toplantılar düzenli olarak yapılmaktadır.

• Toplantı tutanakları fakültenin web sayfasında yayımlanmaktadır.

https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/kolay-ulasim/kalite-12410s.html

• Toplantı Sonucunda Alınan Kararların Uygulamaya Geçmesine Yönelik Bazı 

Örnekler:

1. 16.12.2024 Tarihinde Tıp Fakültesi Tarafından Kız Öğrencilerimize Meme 

Kanseri Taraması Yapılması hakkında alınan karar  

https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/haber/kiz-ogrencilerimiz-icin-saglik-taramasi-

egitimi-gerceklestirildi-50162h.html  

2. Mentörlük Uygulamaları ve Mezun İzleme Sistemi Kurulması Hk. alınan 

karar https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/kolay-ulasim/kalite-12410s.html 

3. 08.01.2024 tarihinde alınan kararlar arasında Fakültede ergonomi eğitimi 

verilmesi hakkında alınan karar eğiticilerin eğitimi olarak planlanmıştır. 

https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/kolay-ulasim/kalite-12410s.html
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Birim Danışma Kurulu;

• Yönergeye uygun kurulmuş mu?

• Toplantıları düzenli olarak yapılıyor mu?

• Toplantı tutanakları web sayfasında yayınlanıyor mu?

• Toplantı sonucu alınan kararlar uygulamaya geçiyor, gerekli iyileştirmeler 

yapılıyor mu?

Planlama

bulunmamaktadır.

Planlamalar yapılmış 

olup tanımlı süreçler 

bulunmaktadır.

Tanımlı süreçlerle 

uyumlu uygulamalar 

bulunmaktadır.

Uygulamalar ve 

mekanizmaların 

işleyişi 

izlenmektedir.

Uygulamalar izlem 

sonuçlarına göre  

ilgili paydaşlarla 

birlikte 

iyileştirilmektedir.

•Birim Danışma Kurulu, yönergeye uygun olarak oluşturulmuştur.

•Toplantılar düzenli yapılmakta ve tutanaklar web sitesinde 

yayımlanmaktadır. https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/kolay-ulasim/kalite-

12410s.html 

•Alınan kararlar uygulamaya konmakta, iyileştirmeler yapılmaktadır:

Kurumlar arası iletişimin güçlendirilmesi ve yapılan etkinlik, konferans vb. 

etkinliklerde kendilerinin davet edilerek işbirliğinin güçlendirilmesi talep 

edilmiştir. Bu doğrultuda Mimarlık Haftası etkinliklerine  

https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/haber/dunya-mimarlik-haftasi-etkinliklerle-

son-buldu-54724h.html ve Mezuniyet kutlamalarına Birim danışma kurulu 

davet edilmiştir. https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizce-

duzenlenen-mezuniyet-kutlamasi-53275h.html

3

Rektörlük düzeyinde yapılanlar hariç, birime özgü anket;

• Planlanıyor mu?

• Uygulanıyor mu?

• Anket raporları birim kalite web sayfalarında ilan ediliyor mu?

• Anket sonuçları değerlendiriliyor mu? Geri bildirimlere göre iyileştirme 

gerçekleştirildi mi?

Planlama

bulunmamaktadır.

Planlamalar yapılmış 

olup tanımlı süreçler 

bulunmaktadır.

Tanımlı süreçlerle 

uyumlu uygulamalar 

bulunmaktadır.

Uygulamalar ve 

mekanizmaların 

işleyişi 

izlenmektedir.

Uygulamalar izlem 

sonuçlarına göre  

ilgili paydaşlarla 

birlikte 

iyileştirilmektedir.

•Anketler planlanmakta ve uygulanmaktadır.

Akademik, İdari, Dış Paydaş, Mezun Öğrenci ve Öğrencilere yönelik her yıl 

düzenli olarak Memnuniyet Anketi yapılmakta olup birim kalite sayfasında 

«Raporlar» sekmesinde yer almaktadır.

https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/kolay-ulasim/kalite-12410s.html 

• Geri bildirimlere göre iyileştirme yapılmakta ve iyileştirme tablosunda 

yayınlanmakta

https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/kolay-ulasim/kalite-12410s.html 
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Açıklama

(Kanıt belirterek açıklama yazmak zorunludur).

4

• Birimin İngilizce web sayfası içeriği yeterli mi? 

(Haber ve duyurular, belgeler, misyon-vizyon, yönetim ve personel bilgileri, ders 

içerikleri ve kalite bölümü)

• Birimin İngilizce web sayfası içeriği, kapsamlı ve anlaşılır şekilde hazırlanmış 

olup, kullanıcıların ihtiyaç duyduğu bilgileri etkin bir şekilde sunmaktadır. 

https://mimarlik.sdu.edu.tr/en

5

• Öğrenciler kendilerini ilgilendiren konularda yönetim kuruluna katılıyor mu?

• Öğrencilerden gelen geri bildirimler doğrultusunda gerçekleştirilen iyileştirme 

örnekleri var mı? Kanıtları nelerdir?

•  Öğrenciler kendilerini ilgilendiren konularda yönetim kuruluna katılıyor, 

imza tutakları mevcut.

No Değerlendirme Kriteri
Açıklama

(Kanıt belirterek açıklama yazmak zorunludur).

4
• Birim genelinde Ders Bilgi Paketleri eksiksiz olarak oluşturuldu mu?

(Ders Bilgi Paketleri Kontrol Listesine göre cevaplayınız.)

• Birim genelinde tüm Ders Bilgi Paketleri eksiksiz olarak oluşturulmuş. Her 

bir dersin içeriği, amaç- hedefleri, öğretim yöntemleri, mezuniyet koşulları, 

istihdam olanakları ve ölçme değerlendirme kriterleri detaylı bir şekilde 

tanımlanmış olup, ilgili tüm akademik ve idari gereklilikler doğrultusunda 

hazırlanmıştır. https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx#

• Biriminiz özelinde eğiticilerin eğitimi programı kapsamında eğitimler 

gerçekleştirildi mi?

• Eğitim sonunda geri bildirim alındı mı? Kanıtları nelerdir?

• 2024 yılında bir eğitim gerçekleştirilmiş; Mimar Sinan Haftası Etkinlikleri 

kapsamında Öğr. Gör. Çetin KORUK eşliğinde "Ritim ve Perküsyon Atölyesi"’ 

etkinliği düzenlenmiş.

https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/haber/mimar-sinan-haftasi-etkinlikleri-2025-

mimarlik-akademi-odulleri-ritim-ve-perkusyon-atolyesi-51758h.html 

• Eğitim sonunda geri bildirim alınmamış.

• Üniversitemiz Mezun İzleme Sistemi haricinde biriminiz özelinde mezun 

ilişkilerinizi sürdürme amacıyla kullanılmakta olan mekanizmanız var mı? 

•  Birim Web sayfasında Kalite çalışmaları/ Mezun İzleme Sistemi başlığı 

altında "Süleyman Demirel Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Mentorluk ve 

Mezun İletişim Sistemi Esasları" belirlenmiş. 

• Ayrıca sosyal medya hesapları aracılığıyla iletişim kurulmaktadır.

İnstagram Hesabı: 

https://www.instagram.com/sdumimarlikfakultesi?igsh=MWF0NWIxa3lvY2t

uNg==

Facebook Hesabı: 

https://www.facebook.com/share/g/1EbavW7emT/?mibextid=wwXIfr

• Biriminizde akreditasyon hazırlığı yapan bölüm/program var mı? Var ise 

başvurusu hakkında detaylı bilgiler nelerdir?

• Birimin akreditasyona bakış açısını değerlendiriniz.

• Birimde kalite çalışmaları önemsenmektedir; kalite koordinatörlüğü 

kurulması ve kalite süreçlerinin bu birim üzerinden yürütülmesi, değerli bir 

adım olarak öne çıkmaktadır.

• PEMDER (YÖKAK) Peyzaj Mimarlığı bölümü için akredite eğitim planlaması 

yapılmış. Akreditasyon hazırlığı planlama aşamasındadır.  15.11.2024 

tarihinde PEMDER PAK Akreditasyon Bilgilendirme Toplantısı’na katılım 

sağlamıştır. https://mimarlik.sdu.edu.tr/peyzajmimarligi/tr/haber/pemder-

pak-akreditasyon-bilgilendirme-toplantisina-katilim-49368h.html 

• Diğer bölümleri akredite edebilecek herhangi bir ulusal kuruluşun olmaması 

nedeniyle akreditasyon hazırlığı planlanmamaktadır.

• Biriminizde öğrenci merkezli eğitim kapsamında gerçekleştirilen uygulamalar 

bulunmakta mıdır? Kanıtları nelerdir?

***Öğrenci merkezli öğretim, bilgiyi doğrudan eğiticiden dinlemek yerine, öğrencinin 

yaparak, yaşayarak, araştırarak ve uygulayarak öğrenmesini esas alan bir yaklaşımdır. 

Bu modelde öğrenci, öğrenme sürecinde etkin bir rol üstlenir, bilgiye kendi çabasıyla 

ulaşır, onu anlamlandırır ve öğrenme sorumluluğunu alır. Bu yaklaşım kapsamında; oyun 

tabanlı öğrenme, proje çalışmaları, tartışma, vaka incelemeleri, alan çalışmaları, 

simülasyonlar ve problem çözme gibi yöntemler kullanılarak öğrencinin sürece aktif 

katılımı teşvik edilir. Böylece öğrenme, daha kalıcı, anlamlı ve öğrenciye özgü bir hale 

gelir.

• Birim uygulamalı eğitim tabanlı yapısı gereği öncelikle ders içerikleri ve 

işleyiş yöntemlerinde öğrenci merkezli uygulamalar mevcuttur. Bu 

uygulamaların çıktıları sergi, proje  vb. olarak brim Web sayfası Haberler 

sekmesinde yayınlanmıştır.

• Öğrenci merkezli eğitimler kapsamında, öğrencilerin teorik bilgilerini 

uygulamada gözlemlemelerini, sektörle etkileşim kurmalarını ve topluma 

fayda sağlayan üretim süreçlerini yerinde tanımalarını amaçlamak maksadıyla 

teknik geziler yapılmıştır. 

https://mimarlik.sdu.edu.tr/peyzajmimarligi/tr/haber/tasarim-studyosu-iv-

dersi-kapsaminda-kutahya-teknik-gezisi-46829h.html  

• Kent ve Planlamaya Giriş Dersi Kapsamında Çatalhöyük Neolitik 

Yerleşmesine Teknik Gezi 

https://mimarlik.sdu.edu.tr/sehirbolgeplanlama/tr/haber/kent-ve-

planlamaya-giris-dersi-kapsaminda-catalhoyuk-neolitik-yerlesmesine-teknik-

gezi-55022h.html

• Biriminizde kullanılan öğrenci merkezli öğretim yöntem ve teknikleriyle 

uyumlu olarak, vize ve final sınavlarının yanı sıra performans değerlendirmesi, 

portfolyo, proje çalışmaları ve akran değerlendirmesi gibi süreç temelli ölçme ve 

değerlendirme yaklaşımları da kullanılmakta mıdır? Kanıtları nelerdir?

• Evet süreç temelli ölçme ve değerlendirme yaklaşımları kullanılmaktadır. 

İlgili süreçler ders bilgi paketlerinde yöntem yüzdelikleri belirtilerek 

tanımlanmıştır.

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx#

• Ayrıca öğrenci etkinlikleri ve sergilerinde bu yöntemlerin çıktılarına yer 

verilmiş birim web sitesinde duyurular ve haberler  sekmesinde 

yayınlanmıştır.

No Değerlendirme Kriteri
Açıklama

(Kanıt belirterek açıklama yazmak zorunludur).

Öğrenci Danışmanlığı Sistemi:

• Her öğrencinin akademik danışmanı bulunuyor mu?

• Akademik danışmanlık sistemi etkin olarak uygulanıyor mu?

• Akademik danışmanlık sistemi raporları sistemde yer alıyor mu?

• Akademik danışmanlık sistemi geri bildirimler doğrultusunda iyileştiriliyor mu?

Planlama

bulunmamaktadır.

Planlamalar yapılmış 

olup tanımlı süreçler 

bulunmaktadır.

Tanımlı süreçlerle 

uyumlu uygulamalar 

bulunmaktadır.

Uygulamalar ve 

mekanizmaların 

işleyişi 

izlenmektedir.

Uygulamalar izlem 

sonuçlarına göre  

ilgili paydaşlarla 

birlikte 

iyileştirilmektedir.

• Birimde akademik danışmanlık ilke ve kurallar dahilinde yürütülmektedir. 

•  Karma sınıf  danışmanlık yapısı oluşturularak iç paydaşların iletişimi 

güçlendirilmiş.

•  Kanıtlar toplantıda tarafımıza sunulmuştur.

Biriminizde dezavantajlı grupların (engelli, yoksul, yabancı uyruklu vb.) eğitim 

öğretim olanaklarına yönelik:

• Planlama bulunmakta mıdır? 

• Uygulamalar bulunmak mıdır?

• Uygulamalar izlenmekte ve geri bildirimlere göre iyileştirme 

gerçekleştirilmekte midir?

Planlama

bulunmamaktadır.

Planlamalar yapılmış 

olup tanımlı süreçler 

bulunmaktadır.

Tanımlı süreçlerle 

uyumlu uygulamalar 

bulunmaktadır.

Uygulamalar ve 

mekanizmaların 

işleyişi 

izlenmektedir.

Uygulamalar izlem 

sonuçlarına göre  

ilgili paydaşlarla 

birlikte 

iyileştirilmektedir.

• Dezavantajlı gruplar için planlamalar yapılmış ve tanımlı süreçler 

oluşturulmuştur.

https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/haber/turuncu-bayrak-icin-calismalarimiz-hizla-

devam-ediyor-49150h.html

• Ayrıca Birimde maddi yönden dezavantajlı öğrencilerin kullanımına açık 

Geri Dönüşüm Atölyesi kurulmuştur.

•Proje ile birime kazandırılan 3D yazıcı ile öğrencilere maket modelleme 

konusunda destek olunmaktadır.

No Değerlendirme Kriteri
Açıklama

(Kanıt belirterek açıklama yazmak zorunludur).

Birimin;

• Ar-Ge raporu var mı?

• Ar-Ge raporu birim kalite web sayfasında yayımlanmakta mıdır?

• Birim Ar-Ge raporu sonuçları ve araştırma geliştirme faaliyetleri kapsamında 

gerçekleştirilen iyileştirmeler bulunmakta mıdır? 

Planlama

bulunmamaktadır.

Planlamalar yapılmış 

olup tanımlı süreçler 

bulunmaktadır.

Tanımlı süreçlerle 

uyumlu uygulamalar 

bulunmaktadır.

Uygulamalar ve 

mekanizmaların 

işleyişi 

izlenmektedir.

Uygulamalar izlem 

sonuçlarına göre  

ilgili paydaşlarla 

birlikte 

iyileştirilmektedir.

• Birim bünyesinde Ar-Ge raporu hazırlanmakta ve kalite süreçlerine dahil 

edilmiştir.

•  Ar-Ge raporu, birim kalite web sayfasında yayımlanmaktadır.

https://mimarlik.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/172/files/2024-ar-ge-

raporu-20032025.pdf

No Değerlendirme Kriteri
Açıklama

(Kanıt belirterek açıklama yazmak zorunludur).

• Öğrencilerin araştırma faaliyetleri ve projelere katılımı konularında izleme ve 

iyileştirme yapılıyor mu? Kanıtları nelerdir?

 • Öğrenciler, bitirme projeleri ve öğretim elemanlarının yürüttüğü BAP, 

TÜBİTAK ve toplumsal katkı projelerine katılmaktadırlar. Katılım, proje 

sunumları, jüri değerlendirmeleri ve dönemlik raporlar aracılığıyla takip 

edilmektedir. Elde edilen geri bildirimler doğrultusunda, proje 

yönlendirmeleri ve öğrencilere yönelik araştırma yöntemleri eğitimleri 

güncellenmektedir. TÜBİTAK ve PEMDER destekleriyle, 12 üniversiteden 15 

lisans öğrencisinin katıldığı eğitim kapsamında sosyal etkinlikler 

gerçekleştirilmiştir. Etkinlik kapsamında hem akademik içerikli oturumlar 

yürütülmüş hem de öğrencilerin sosyal etkileşimini destekleyen çeşitli sosyal 

etkinlikler gerçekleştirilmiştir. http://pemder.org.tr/pemder-isparta-egitimi-

tamamlandi/

No Değerlendirme Kriteri
Açıklama

(Kanıt belirterek açıklama yazmak zorunludur).

Biriminizde toplumsal katkı faaliyetleri;

• Planlanmakta mıdır?

• Uygulanmakta mıdır?

• İzlenerek iyileştirilmekte midir? Kanıtları nelerdir?

Planlama

bulunmamaktadır.

Planlamalar yapılmış 

olup tanımlı süreçler 

bulunmaktadır.

Tanımlı süreçlerle 

uyumlu uygulamalar 

bulunmaktadır.

Uygulamalar ve 

mekanizmaların 

işleyişi 

izlenmektedir.

Uygulamalar izlem 

sonuçlarına göre  

ilgili paydaşlarla 

birlikte 

iyileştirilmektedir.

• Birim kente ve üniversiteye farklı alanlarda projelendirmeler yaparak gözle 

görülür toplumsal katkılar sağlamaktadır. 
2024 Yılı içerisinde toplumsal katkı olarak:

Kentsel ve Mekansal Deneyimler Topluluğu ile Isparta Mimarlar Odasının 

Düzenlediği 2. Şantiye Gezisi https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/haber/kentsel-ve-

mekansal-deneyimler-toplulugu-ile-isparta-mimarlar-odasinin-duzenledigi-2-santiye-

gezisi-49468h.html

Şehir ve Bölge Planlama Bölümü "Gelecekteki Meslektaşlarımız için Şehir Plancıları 

Odası" konulu Meslek Söyleşisi ,

https://mimarlik.sdu.edu.tr/sehirbolgeplanlama/tr/haber/gelecekteki-

meslektaslarimiz-icin-sehir-plancilari-odasi-konulu-meslek-soylesisi-45979h.html

"Kentleşme ve Planlama Tarihi Dersi Kapsamında Teknik Gezi 

https://mimarlik.sdu.edu.tr/sehirbolgeplanlama/tr/haber/kentlesme-ve-planlama-

tarihi-dersi-kapsaminda-teknik-gezi-46863h.html

Peyzaj Tasarımında Engelli Dostu Çözümler Eğitimi 

https://mimarlik.sdu.edu.tr/peyzajmimarligi/tr/haber/peyzaj-tasariminda-engelli-

dostu-cozumler-egitimi-48520h.html 

• Seminer, kültürel etkinlikler vb. toplumsal katkıya yönelik faaliyetler 

gerçekleştirilmiş olup 2025 yılı içerisinde de yapılması planlanmış eğiticilerin eğitimi 

kapsamında toplumsal katkıya yönelik faaliyetler söz konusu.  Birim kalite sayfasında 

«Eğiticilerin Eğitimi» sekmesinde yer almaktadır. 

https://mimarlik.sdu.edu.tr/tr/kolay-ulasim/kalite-12410s.html 

No Değerlendirme Kriteri
Açıklama

(Kanıt belirterek açıklama yazmak zorunludur).
• Etkinlik Yönetim Sistemi biriminiz tarafından etkin kullanılıyor mu? 

• Etkinliklerin sonunda sistem üzerinden anketler uygulanıyor mu?

• Anket sonuçlarına göre bir sonraki etkinliklerde iyileştirme yapılmaktadır? 

Kanıtları nelerdir?

Etkinlik Yönetim Sistemi birim tarafından daha etkin kullanılılabilir.

Dereceli Değerlendirme Anahtarı

1-5

LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE

EĞİTİM VE ÖĞRETİM

Evet - Kısmen - Hayır

Evet - Kısmen - Hayır

Evet - Kısmen - Hayır

ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME

Evet - Kısmen - Hayır

Dereceli Değerlendirme Anahtarı

1-5

Dereceli Değerlendirme Anahtarı

1-5

TOPLUMSAL KATKI

Dereceli Değerlendirme Anahtarı

1-5

1 2  3 4 5

1 2  3 4 5

1 2  3 4 5

KISMENEVET HAYIR

KISMENEVET HAYIR

KISMENEVET HAYIR

KISMENEVET HAYIR

KISMENEVET HAYIR

KISMENEVET HAYIR

KISMENEVET HAYIR

KISMENEVET HAYIR

1 2  3 4 5

1 2  3 4 5

KISMENEVET HAYIR

1 2  3 4 5

1 2  3 4 5

KISMENEVET HAYIRKISMENEVET HAYIR




