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5- Mimarhk Fakiiltesi Kalite Politikas1 Hk.

Universitemiz Kalite Giivence Ofisi ¢alismalar1 kapsaminda Fakiiltemizden beklenen kalite

politikasinin ekteki sekliyle uygunluguna oy birligi ile karar verildi.
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Mimarhik Fakiiltesi Kalite Politikasi

Siileyman Demirel Universitesi Mimarlik Fakiiltesi: vizyonu ve misyonu geregi toplumla
etkilesim iginde, insani Onceleyerek, uluslararasi standartlarda egitim vermeyi, arastirma
yapmay1, ¢oziimler Gretmeyi gérev bilen; bolgedeki énciiliik durumunu kaybetmeden, evrensel
Olgekte bilgi ve sanat Gireterek, Gniversitenin ilham ve yon veren mottosuna paralel bir gekilde

egitim dgretimi yiriitmeyi hedeflemektedir.
Bu kapsamda Siileyman Demirel Universitesi Mimarlik Fakiiltesi;

o Ogrenci merkezli egitim ve 6gretimi saglamay1 ve gelistirmeyi,

o Ogrenme ve arastirma odakli, ok yonlii, teknolojik, yenilik¢i, dinamik ve cagdas bir
egitim sistemi sunarak, egitimde 6grenci ve akademisyenlerin yeni tip 6grenmesini
desteklemeyi

* Yasam alanlari sunma amagh yetistirilen meslek insanlarmi odaginda basta insan
olmak tizere canlilar olarak yetistirmeyi,

 Bolgesel, yerel, ulusal anlamda alanindaki ihtiyaglarina ¢éziim iiretmeyi

e Ulusal ve uluslararasi mesleki ve sosyal projelerin niteligini ve niceligini artirmay1

e Toplumun sosyo-kiiltiirel, egitim ve gevre alaninda gelisimine katki saglamay,

* Sosyal sorumluluk ve kamu yarari saglamaya y6nelik projeler iiretmeyi,

* Tum paydaglarin: siireglerine dahil ederek, egitim-dgretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve yonetim faaliyetlerini gergeklestirmeyi,

e Ogrencilere mezun olduktan sonra da séz hakki vermeyi,

e Birimde kalite kiiltiirtinii yerlestirmeyi,

* Toplumla paylasmayi esas alarak yerel kiiltiirel miras ve bdlgesel hafizay1 kayit altina
almays,

e Fakiilte fiziki kosullarini iyilestirmeyi,

* Mevzuat ¢ergevesinde akademik ve idari personele verilen her tiirlii gdrev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesini saglamay,

» Akademisyenleri ve 6grencileri ulusal ve uluslararasi rekabete hazir hale getirmeyi

Kalite Politikasi olarak benimsemistir.



