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Mimarhk Fakiiltesi (D1s Paydas) Memnuniyet Anketi Sonu¢ Degerlendirmesi

Mimarlik Fakiiltesi dis paydas anketi sonuclar1 degerlendirildiginde, ankete katilan 5 kisiden
tcli kadin, ikisi erkek olup katilimeilarin ¢ogunlugunu kamu kurumlar1 temsil etmektedir.
Fakiilte ile mevcut is birliginin agirlikli olarak idari faaliyetler ve bilgi paylasimi alaninda
gerceklestigi, gelecekte ise egitim-Ogretim ve arastirma-gelistirme konularinda is birliginin
gelistirilmesinin  beklendigi goriilmektedir. Ogrencilerin mesleki uygulama becerileri
katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu tarafindan yeterli bulunurken mesleki bilgi diizeyi ve yabanci
dil yeterliligi konusunda kararsiz yanitlarin 6ne ¢ikmasi, bu alanlarda gelisime ihtiyag
duyulabilecegini  gdstermektedir. Ogrencilerin  ekip ¢alismas1  becerilerine iliskin
degerlendirmeler ise genel olarak olumlu olmakla birlikte farkli goriislerin de bulunduguna
isaret etmektedir. Fakiiltede diizenlenen bilimsel etkinlikler genel olarak yeterli bulunurken
sanatsal etkinlikler konusunda hem olumlu hem olumsuz goriisler bildirilmistir. Fakiiltenin
diger kuruluslarin organizasyonlarina verdigi destek ve etkinliklerinin sehrin kiiltiirel yasamina
katkis1 konusunda ortaya ¢ikan degerlendirmeler, toplumsal katki faaliyetlerinin ve kurumlar
aras1 etkilesimin giiclendirilmesi gerektigini diisiindiirmektedir. Ayrica fakiiltenin egitim
standartlar1 ve topluma katkis1 acisindan baskalarina 6nerilmesine iliskin kararsiz yanitlarin
bulunmasi, paydas beklentilerinin daha iyi anlasilmasina ihtiya¢ oldugunu gostermektedir.
Sonu¢ olarak, dis paydaslarla is birliginin ¢esitlendirilmesi, ortak arastirma ve egitim
faaliyetlerinin artirilmasi, 6grencilerin mesleki bilgi ve yabanci dil becerilerinin desteklenmesi
ve fakiiltenin bilimsel, sanatsal ve toplumsal katki faaliyetlerinin gelistirilmesi dnerilmektedir.



