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Öneri Veren                                                                              Öneri Tarihi: 05.11.2025 

Adı Soyadı Meral TATLI 

Birimi Mimarlık Fakültesi 

Unvanı/Görevi Memur   

Önerinin Gerekçesi 

(Raporlarda / anketlerde 

geçen problem vb. ) 

Kadına yönelik şiddeti önlemek için bilinçlendirme adına farkındalık 

köşersi oluşturularak programlarının uygulanması. 

Tespit Türü 

(işaretleyiniz) 

 

İç Paydaş Memnuniyeti                        Maliyet  

Dış Paydaş Memnuniyeti                      Gelir 

Çalışan Motivasyonu                            Zaman Kaybı/Tasarrufu 

Eğitim                                                   Dokümantasyon 

Süreç İşleyişini Kolaylaştırma              Fiziki Ortam 

Toplumsal Katkı  

Diğer   (Açıklayınız)   ………………………………………..                                                      

Problemin Tanımı  Kadına yönelik şiddet, kadınların fiziksel, psikolojik, cinsel veya 

ekonomik olarak zarar görmesine yol açan davranışlardır. 

Öneri Kadına yönelik şiddeti önlemek için toplumsal farkındalığı artırmak adına 

fakültemiz fuaye alanında farkındalık köşesi oluşturularak etkinliğe 

dikkat çekmek 

İlgili Birim Mimarlık Fakültesi 

* Bu bölüm öneride bulunan kişi/birim tarafından doldurulacaktır.   

 

   

Birim Amiri  

Adı Soyadı Prof.Dr. Ali TÜRK 

Unvanı Dekan 

Öneri hakkındaki 

değerlendirme 

Önerilen eğitim ve bilinçlendirme programları kadına yönelik şiddetin 

önlenmesine katkı sağlamaktadır.  

* Bu bölüm öneride bulunan kişi/birimin amiri tarafından doldurulacaktır. 
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Önerinin 

uygulanabilirliği 

Uygulanabilir                           Uygulanamaz  

Uygulanamama 

gerekçesi 

 

GERÇEKLEŞTİRİLECEK FAALİYETLER 

No Faaliyet Tanımı Sorumlu/İlgili 

Birim 

Tahmini 

Gerçekleşme Tarihi 

Fiili Gerçekleşme 

Tarihi 

1  Kadına yönelik şiddeti 

önlemeye yönelik 

olarak farkındalığını 

artırmaya yönelik 

çalışma yapılması 

Mimarlık 

Fakültesi 
25.11.2025 25.11.2025 

     

* Bu bölüm problemi çözmesi istenen birim tarafından doldurulacaktır. 

 

 

 

İYİLEŞTİRME GERÇEKLEŞME SÜRECİNİN TAKİBİ 

No Tarih Sürecin Aşaması 

PUKÖ Aşaması 

(Planla-Uygula-

Kontrol Et-

Önlem Al 

döngüsünde 

hangi aşamada) 

Birimde 

Sorumlu Kişi 
İmza 

1 05.11.2025 
Kadına yönelik şiddeti azaltmak 

ve toplumsal farkındalığı artırmak. 
Planlama 

Fak. Sek. Zühal 

Sema BARDAK  
 

2 25.11.2025 Programın uygulanması Uygulama 
Fak. Sek. Zühal 

Sema BARDAK  
 

3 28.11.2025 
Toplumsal farkındalık düzeyinde 

ölçümler yapılması (anket) 
Kontrol etme 

Fak. Sek. Zühal 

Sema BARDAK 
 

4 28.11.2025 

Süreçten elde edilen veriler 

doğrultusunda yeni stratejilerin 

geliştirilmesi. 

Önlem alma 
Fak. Sek. Zühal 

Sema BARDAK 
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İYİLEŞTİRME SONUCU 

Program sayesinde toplumsal farkındalık artmış, mağdurların destek erişimi güçlenmiş ve kadına yönelik 

şiddetin önlenmesine katkı sağlanmıştır. Yapılan anket değerlendirilmiştir.  

* Bu bölümler problemi çözmesi istenen birim tarafından doldurulacaktır. 

 

 

 

 Evet Hayır 

Kalite Güvence Ofisine bilgi verildi mi? (işaretleyiniz)   X 

Öneri sahibine olumlu ya da olumsuz sonuç bildirimi yapıldı mı?  X  

* Bu bölüm problemi çözmesi istenen birim tarafından doldurulacaktır. 

 

 

  

 

 

 

 



 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


