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Oneri Veren

Oneri Tarihi: 05.11.2025

Ad1 Soyadi Meral TATLI
Birimi Mimarlik Fakiiltesi
Unvan1/Gorevi Memur

Onerinin Gerekgesi
(Raporlarda / anketlerde
gecen problem vb. )

Kadina yonelik siddeti 6nlemek i¢in bilinglendirme adina farkindalik
kosersi olusturularak programlarinin uygulanmasi.

Tespit Tiirii
(isaretleyiniz)

I¢ Paydas Memnuniyeti L1 Maliyet ]
Dis Paydas Memnuniyeti [] Gelir

Calisan Motivasyonu Zaman Kaybi/Tasarrufu E
Egitim Dokiimantasyon ]
Siireg Isleyisini Kolaylastirma |:| Fiziki Ortam ]
Toplumsal Katk1

Diger (Agiklayiniz)

Problemin Tanim

Kadina yonelik siddet, kadinlarin fiziksel, psikolojik, cinsel veya
ekonomik olarak zarar gérmesine yol agcan davranislardir.

Oneri Kadina yonelik siddeti 6nlemek i¢in toplumsal farkindaligi artirmak adina
fakiiltemiz fuaye alaninda farkindalik kdsesi olusturularak etkinlige
dikkat cekmek

Igili Birim Mimarhik Fakiiltesi

* Bu boliim 6neride bulunan kigi/birim tarafindan doldurulacaktir.

Birim Amiri

Adi Soyadi Prof.Dr. Ali TURK

Unvani Dekan

Oneri hakkindaki Onerilen egitim ve bilinglendirme programlari kadina yonelik siddetin
degerlendirme onlenmesine katki saglamaktadir.

* Bu boliim 6neride bulunan kisi/birimin amiri tarafindan doldurulacaktir.

Oneriyi veren

Oneride bulunan birim amiri Mgili birim amiri

Meral TATLI

Prof. Dr. Ali TURK
hnza:

Ziithal Sema BARDAK
Imza:




Dokiiman No I0/MIMF/02
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI Yayin Tarihi 19.12.2023
IYILESTIRME / ONERI FORMU Revizyon Tarihi
Sayfa No 2/5
Onerinin Uygulanabilir Uygulanamaz
uygulanabilirligi L L
Uygulanamama
gerekcesi
GERCEKLESTIRILECEK FAALIYETLER
No | Faaliyet Tanim Sorumlu/ilgili Tahmini Fiili Gerg¢eklesme
Birim Gerg¢eklesme Tarihi | Tarihi
1 Kadina yonelik siddeti
onlemeye yonelik .
olarak farkindahigin: Mimarlik 25.11.2025 25.11.2025
v 1 Fakiiltesi
artirmaya yonelik
calisma yapilmasi
* Bu boliim problemi ¢bzmesi istenen birim tarafindan doldurulacaktir.
IYILESTIRME GERCEKLESME SURECININ TAKIBI
PUKO Asamasi
(Planla-Uygula-
. . Kontrol Et- Birimde .
No Tarih Siirecin Asamasi Onlem Al Sorumlu Kisi Imza
dongiistinde
hangi agsamada)
Kadina yonelik siddeti azaltmak Fak. Sek. Ziihal
1] 05112025 ve toplumsal farkindaligi artirmak. Planiama Sema BARDAK
Fak. Sek. Ziihal
2 | 25.11.2025 | Programin uygulanmasi Uygulama Sema BARDAK
Toplumsal farkindalik diizeyinde Fak. Sek. Ziihal
3 | 28.11.2025 Olgiimler yapilmasi (anket) Kontrol etme Sema BARDAK
Siirecten elde edilen veriler .
< . NS - Fak. Sek. Ziihal
4 | 28.11.2025 dog.rullt'usunc.la yeni stratejilerin Onlem alma Sema BARDAK
gelistirilmesi.

Oneriyi veren

Oneride bulunan birim amiri

Mgili birim amiri

Meral TATLI

Ziithal Sema BARDAK

Prof. Dr. Ali TURK

Imza:
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IYILESTIRME SONUCU

siddetin 6nlenmesine katki saglanmistir. Yapilan anket degerlendirilmistir.

Program sayesinde toplumsal farkindalik artmis, magdurlarin destek erisimi giiclenmis ve kadina yonelik

* Bu boliimler problemi ¢dzmesi istenen birim tarafindan doldurulacaktir.

Evet Hayir

Kalite Glivence Ofisine bilgi verildi mi? (isaretleyiniz)

Oneri sahibine olumlu ya da olumsuz sonug bildirimi yapildi mi1?

* Bu boliim problemi ¢dzmesi istenen birim tarafindan doldurulacaktir.

Oneriyi veren Oneride bulunan birim amiri

Mgili birim amiri

Meral TATLI Ziihal Sema BARDAK

Imza:

Prof. Dr. Ali TURK

Imza:
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