
SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ -MİMARLIK FAKÜLTESİ  

MİMARLIK AKADEMİ ÖDÜLLERI  

ÖDÜL ESASLARI 

 
 

BIRINCI BÖLÜM 
 

 
Amaç 

 

Bu esasların amacı Süleyman Demirel Üniversitesi Mimarlık Fakültesi akademik ve 

idari personellerinin, öğrencilerinin, üniversite dışındaki kişi, kurum ve kuruluşların, 

çalışmalarında göstermiş oldukları üstün başarı ve hizmetlerin değerlendirilmesi, 

performanslarının artırılması ve çalışmalarının desteklenmesi amacıyla 

ödüllendirilmeleridir. 

 
 
 

İKİNCİ BÖLÜM  

A-Akademik Ödüller 

 
 
 

1. Makaleler 

 

    -SCI, SCI-Expanded, SSCI, Q1,Q2,Q3, Scopus, ESCI kapsamındaki dergilerde 

yayımlanmış makale (Yazar sayısı ve önceliğine bakılmaksızın)  

 

2. Kitap ve Kitap Bölümü 

    - BKCI  ve Scopus index 

3. Yarışma, Uygulama, Yazılım ve Patent  

a) Geçerli yasa, yönetmelik ve esaslar çerçevesinde, ilgili kuruluşlar (Meslek 

Odaları, Yerel Yönetimler, Bakanlıklar, Uluslararası Kuruluşlar) tarafından 

düzenlenen, planlama, mimarlık, kentsel tasarım, peyzaj tasarımı, iç mimari 

tasarım, endüstri ürünleri tasarımı ve mimarlık temel alanındaki diğer 

yarışmalarda derece veya mansiyon 



b) Geçerli yasa, yönetmelik ve esaslar çerçevesinde; Döner Sermaye veya 

üniversiteye bağlı kuruluşlar aracılığı ile veya Üniversite dışında bulunduğu 

sürede ürettiği bir uygulama projesi hakkında kendisi veya başkası tarafından 

makale, kitap bölümü veya kitap 

c) Proje ve yapım yönetimi, tasarımı, planlama alanlarında yazılım üreticisi veya 

patent sahibi olmak. 

4.Atıf 

a) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafından taranan dergilerde; uluslararası 

yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplarda yayımlanan ve adayın yazar 

olarak yer almadığı yayınlardan her birinde, metin içindeki atıf sayısına 

bakılmaksızın adayın atıf yapılan her eseri için  

 

b) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI dışındaki endeksler tarafından taranan 

dergilerde; uluslararası yayınevleri tarafından yayımlanmış kitaplarda bölüm 

yazarı olarak yayımlanan ve adayın yazar olarak yer almadığı yayınlardan her 

birinde, metin içindeki atıf sayısına bakılmaksızın adayın atıf yapılan her eseri 

için 

(Kaç adet???) 

 

5. Öğretim Üyesi tarafından yönetilen bir Lisansüstü Tezinin Ödül Alması 

6. Bilimsel Araştırma Projesi 
 

a) Devam eden veya başarı ile tamamlanmış AB Çerçeve programı bilimsel 

araştırma projesinde koordinatör/baş araştırmacı olmak  

b) Devam eden veya başarı ile tamamlanmış AB Çerçeve programı bilimsel 

araştırma projesinde ortak araştırmacı olmak  

c) Devam eden veya başarı ile tamamlanmış a ve b bentleri dışındaki uluslararası 

destekli bilimsel araştırma projelerinde (derleme ve rapor hazırlama çalışmaları 

hariç) görev almak  

d) Üniversite dışındaki kamu kurumlarıyla yapılan ve başarıyla tamamlanmış 

veya devam eden bilimsel araştırma projelerinde görev almak 



 Not: Her proje için kabulden tamamlanmaya kadar olan süreçte bir kez 

başvurulabilir. 

7. Bilimsel Toplantı Faaliyeti  

a) Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan (poster hariç), tam metni veya 

özeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapçığında yayımlanmış çalışmalar.  

(Kaç adet???) 

 

8. Öğretim elemanının yıl içerisinde gerçekleştirdiği ‘toplumsal katkı’ ve ‘sosyal 

sorumluluk’ projeleri ve çalışmaları sürdürüyor veya tamamlamış olmak. 

Not: Her proje yada çalışma için başlangıçtan tamamlanmasına kadar olan süreç 

içerisinde bir kez başvurulabilir. 

 

9. Dergi, kitap yada projelerde hakemlik yapmak 

(Kaç adet???) 

10. Alanda yapılan Proje Yarışmalarında jüri üyesi olarak yer almak. 

11. Erasmus projesi üretmek, hareketlilik faaliyetlerinden en az bir tanesini 

yerine getirmiş olmak veya hareketliğinin gerçekleşmesinde katkısı bulunmak. 

12.Davetli konuşmacı olarak  bir etkinliğe katılım sağlamak 

 

İKİNCİ BÖLÜM  

B-İdari Personel Ödülleri 

 

-Mimarlık Fakültesi Fakülte Sekreteri tarafından takdir edilecektir. 

 
 

İKİNCİ BÖLÜM  

C-Öğrenci Ödülleri (Lisans, Lisans Üstü)  

 
 
 
C- Mimarlık Fakültesi Lisans Öğrencisi Mimarlık Akademi Ödülleri 

1. Sosyal Transkript başvurularında fakülte kapsamında en fazla sayıda 

kategoride etkin olmak 

2. Mimari Proje Yarışmalarında ödül almak(1.2.3.’lük, mansiyon ve özel 

ödül) 



3. Derslerin dışında katıldıkları faaliyet ve etkinlikler ile ‘toplumsal katkı’ ve 

‘sosyal sorumluluk’ alanlarında yarar sağlama  

4. Spor müsabakalarında bireysel yada grup olarak ödül/kupa/derece/belge 

almak, milli sporcu lisansına sahip olmak 

5. Fakültede düzenlenen etkinliklerde görev alma(kongre düzenleme, sergi 

düzenleme vb. sosyo-kültürel etkinliklerle etkin görev alma)  

6. Fakülte kalite geliştirme çalışmaları, komisyonlar vb. alanlarda görev 

almak ve üstün başarı göstermek 

7. 2209 Tübitak Projesi üretmek ve kabul edilmiş olması 

8. Üniversite Erasmus hareketlilik faaliyetlerinden en az bir tanesini yerine 

getirmiş olmak  

9. Akademik yayın üretmiş olmak 

 
 
 

İKİNCİ BÖLÜM  

D-Özel Ödül 

  

-Mimarlık Fakültesi iç (Akademik Personel, İdari  Personel, Öğrenciler) ve dış 
paydaşların tamamını kapsayan ödül, 
 

1. dekanlık tarafından takdir edilebilecek,  

2. bölüm başkanları, öğrenciler yada fakülte sekreterliği önerileri ile 

dekanlık  tarafından değerlendirilerek onaylanabilecek olan, çok yönlü 

(emeklilik/ vefa , kalite geliştirme süreçleri, eğitim öğretim, vb.  

alanlarda üstün yarar sağlamak )bir kategoridir. 

          
Ödül başvuru şekilleri, değerlendirilmesi, tebliği ve takdimi 

 

1. Başvurular, başvurulan yılın öncesindeki bir yıl içerisinde üretilen 

çalışmaları kapsar. 

2. Başvurulan kategoride bir adet kanıtlayıcı belge esas alınacaktır. 

3. Birden fazla alana başvuru yapan adayların her kategoride ayrı ayrı 

çalışmaları değerlendirilecektir. Değerlendirme fakültede kurulan 

Mimarlık Fakültesi Ödül Komisyonu üyelerince yapılacaktır. 



4. Mimarlık Akademi Ödül Töreni’nin her yıl nisan ayında Mimar Sinan 

Haftası  sürecinde düzenlenmesi planlanmaktadır. 

5.  Duyuru ve Başvuru ve Değerlendirme Süreci  

 Şubat  ayının ilk haftasında başvurunun duyurunun yapılması 
 Şubat ayının son gününe kadar bölüm sekreterliklerine 

ulaştırılması ve dosyaların Mimarlık Fakültesi Ödül Komisyonu 
Başkanı’na teslimi 

 Mart ayının 15’ine kadar değerlendirmenin tamamlanması ve ilgili 
kişilere tören zamanı ile birlikte tebliğ edilmesi 

 Nisan ayı Mimar Sinan Haftası içersinde belirlenen bir günde 
ödüllerin  düzenlenecek olan törenle takdim edilmesi 

 
 
 
 
 


