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2020 - 2021 EGITIM
OGRETIM DONEMI




Fakulte Tarihgesi

= 1976 "Isparta Devlet Miihendislik Mimarlik
Akademisi" (Insaat ve Makina Miihendisligi Boliimleri
ile)

= 1982 Akdeniz Universitesi - Isparta Miihendislik
Fakiiltesi

= 1992 Siileyman Demirel Universitesi'ne baglanarak,
Miihendislik - Mimarlik Fakiiltesi

= 1995-1996 Lisans Egitimi (Her Y1l 30 Ogrenci)

= 2002-2003 Yiiksek Lisans Egitim (Mimarlik Anabilim
Dal1)

= 2005-2006 Sehir ve Bolge Planlama Bolimii (ilk
ogrenci yerlestirmesi)
= 2012 Siileyman Demirel Universitesi - Mimarhk

Fakiiltesi (28227 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Bakanlar Kurulu Kararr)

= 2013 I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Boliimii - Giizel
Sanatlar  Fakiiltesi’nden = Mimarlik  Fakiiltesi’ne
aktarilmastir.

= 2014 Peyzaj Mimarligt Bolimi - Orman
Fakiiltesi’nden Mimarlik Fakiiltesi'ne aktarilmistir.




Fakulte Vizyonu

3 eksen boyutunda
1. Kurumsallasma

* Her tiirlii 15 ve faaliyetin aksamadan stirekliligini saglamak,

» Kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullanilmasini saglamak,
 Altyap eksikliklerini tamamlamak ve mevcut altyapiy1 etkili bir sekilde kullanmak
« Kurumsal hafizayr muhafaza etmek ve kurum kimligini gelistirmek

* Ortak akil ile en ideal (en uygun) ¢oziimler ve kararlar iiretmek

» Herkese esit ve adil olmak,

 Etik kurallara uyulmasini saglamak,

» Toplumsal, ¢evresel ve estetik duyarlilik gdstermek.. ..




Fakulte Vizyonu

2. Kalite ve Verim

* Uluslararas1 ve Ulusal diizeyde egitim ve ogretim ile bilimsel arastirma ve uygulamalarda
taninabilir, onder, etkin ve yetkin konumda olmak,

 Universitemizin Kalite Giivence Sistemi ve Esaslar1 Dogrultusunda Ulusal ve Uluslararasi
akreditasyon siirecine dahil olmak ve tamamlamak,

* Yenilik¢i ve oOgrenci odaklit egitim ve oOgretim programi olusturmak ve gelistirmek,
Egitim-6gretimde yeni metotlar gelistirerek, teknoloji kullammmimi, verimliligi ve Kkaliteyi
arttirmak ve surekliligini saglamak,

« Ulke Kkiiltiiri ve gercekleri gdz ©Oniinde bulundurarak, cevreye duyarh yeni vizyonlar
gelistirebilecek bilgiye sahip, sorunlara toplum ve kamu yaran ile bilim ve sanat anlayisim
gozeten katihmcl yaklasimla alternatif ¢oziimler arayan, disiplinler arasi calismaya yatkin,
sorgulayan, analiz edebilen, en uygun ¢o6ziim iireten, iletisim yetenegi gelismis, yeniliklerle
kendisini gelistirebilen, uygulamaya yonelik sorumluluk alabilecek ve mesleki etige sahip «yap
mimari, peyzaj mimari, sehir ve bolge plancisi, i¢c mimar ve endiistri iiriinleri tasarimcis»
yetistirmek...




Fakulte Vizyonu

3. Kamu Hizmet ve Katkilar Saglama

e Ulusal ve uluslararas: diizeyde egitim ve meslek kurumlari, meslek
odalar1 ve yerel yonetimler ile isbirligi i¢erisinde, disiplinler arasi egitim
ve arastirma programlarina katkida bulunmak,

 Ulusal ve Uluslararas1 olcekte nitelikli bilimsel arastirma ve
gelistirme projeleri mesleki ve sosyal projeler iiretmek ve rekabet
edebilir diizeye getirmek,

« Doner Sermaye isletme Miidiirliigii kanah ile hazirlanan projeler

* Mesleki Proje yarismalarini organize etmek ve katilmak,

» Paydaslara ve mezunlara siirekli egitim hizmeti vermek,

« Bilimsel ve mesleki boyutta yayin sayisini artirmak ve gelistirmek,

« Bilimsel, teknik ve mesleki boyutta proje, danismanlik, mentorliik,
uygulama, vb. konularda hizmet ve katki1 saglamaktir




Hedefe Ulasmada Temel Degerler (ilkeler)

SUreklilik veya surdUrClebilirlik D
Adil olmak

Esitlik

Efik kurallara uygunluk

Optimal Kalite ve Verim

Ortak akil ile cozUmler Uretmek
Dusunce, ifade ve akademik 6zgUrlUk
Seffaflik

Denetlene bilirlik ve hesap verebilirlik
Katihmcihk

Sorumluluk almak

Toplumsal, cevresel ve estetik duyarlilik
Uretkenlik

Gelecege isik tutmak

Yenilikcilik

Disiplinler arasi bilimsel yaklasim




Fakulte Misyonu

« Bolumlericinde saglikli iletisim kurma, mutlu ve huzurlu bir ortam olusturmak,

« Yatay ve dikey sureclerde katiimciligr saglamak,

* Mevzuat cercevesinde akademik ve idari personele verilen her t0rlU gorev ve
sorumluluklarin yerine getiriimesini saglamak,

«  Ogrenci merkezli editim ve d6gretimi saglamak ve gelistirmek,

« Sosyal, kulturel ve sanatsal etkinlikleri en Ust duzeye ¢ikarmak,

« Sosyal sorumluluk ve kamusal yarar saglamaya yonelik faaliyetlere dncelik
vermek,

« Akademik ve idari personelin nitelik ve niceligini en Ust seviyeye cikarmak,

« Akademisyenleri ve 6grencileri ulusal ve uluslararasi rekabete hazir hale
getirmek,

« Bulundugu kente, yoreye ve bolgeye bilimsel, teknik ve mesleki nitelikte ¢ok
yonlu hizmet ve katkida bulunmak (bilgi uretmek ve paylasmak, proje
yapmak, Danismanlik hizmeti vermek vb.)

« Bilimsel yayin ve etkinlikleri en uygun dUzeye ulastirmak

- Uluslararasi ve Ulusal (TUBITAK, BAKA, Kalkinma Bakanhdi vb.) ve ortak
bilimsel projeler uretmek ve vygulamak,




= Bina Bilgisi Anabilim Dali Fakultede Yer Alan Bolumler

= Yap1 Bilgisi Anabilim Dali .
= Mimarlik Tarihi Anabilim Dali
= Restorasyon Anabilim Dali

= Sehir ve Bolge Planlama Boliimi
= Sehircilik Anabilim Dali
= Bolge Planlama Anabilim Dali

" Peyzaj Mimarhg: Bolimii
= Peyzaj Planlama ve Tasarim Anabilim Dali
= Bitki Materyali ve Yetistiriciligi Anabilim Dali
= Peyzaj Teknikleri Anabilim Dali
= Peyzaj] Mimarisi Anabilim Dali

= Endiistri Uriinleri Tasarim Boliimii (6grenci almamaktadir)

= ¢ Mimarlik ve Cevre Tasarim1 Boliimii (6grenci almamaktadir)




Mimarlik Fakultesi

Farkli Olceklerde olmak Uzere; bdolge planlama, kent planlama, kentsel
tasarim, mimari tasanm, bina tasarmi ve peyzaj planlama ve tasarmi
alanlannda égrenci merkezli bir egitim yaklasimi vardir.




programinin vizyonu:

programinin misyonu:

Mimarhk Bolumu

Cevreye duyarli yeni vizyonlar gelistirebilecek bilgiye sahip,

Sorunlara toplum ve kamu yararmi gozeten katilimer
yaklasimla alternatif ¢6ziimler arayan,

disiplinler aras1 ¢alismaya yatkin,
sorgulayan, analiz edebilen,
iletisim yetenegi gelismis,
yeniliklerle kendisini gelistirebilen,

uygulamaya yonelik sorumluluk alabilecek ve mesleki etige
sahip tasarimei yetistirmektir.

Kendi alaninda rekabete acik, basarili mimar adaylari
yetistirmek

Mezunlarini hem yurti¢ci hem de yurtdisinda en ¢ok tercih
edilenler arasinda bir diizeye getirmek,

sektore uyumlu, arastirmaci, yaratici, tasarmm ve analitik
diisiince yetenegine sahip, evrensel bilgi iiretimine katki
saglayan ve teknolojiyi kullanabilme yetenegine sahip
mimarlar yetistirmektir.




programinin vizyonu:

programinin misyonu:

Sehir ve Bolge Planlama Bolumu

Gelecege yonelik kurumsallasma, kalite ve
verim, kamu hizmeti ve katki saglama
ekseninde, ulusal ve uluslararas1 dl¢ekte, bilgi,
teknoloji ve hizmet ireterck etkili ve
entelektiiel bir akademik kimlige kavusmak
boliimiin temel amacidir.

Ulke kiiltiirii ve gerceklerini géz oniinde bulundurarak,
cevreye Ve toplumsal sorunlara kamu yaran
cercevesinde duyarli, bilim ve sanat anlayisini gozeten
katilimei yaklasimla alternatif ¢oziimler arayan, disiplinler
arasi ¢alismaya yatkin, sorgulayan, analiz ederek ¢oziim
tireten, iletisim yetenegi gelismis, kendisini her alanda
gelistirebilen, sorumluluk ve mesleki etige sahip Sehir ve
Bolge Plancist yetistirmektir




programinin vizyonu:

programinin misyonu:

Peyzaj Mimarligi Bolumu

Ekoloji, planlama ve tasarim kavramlarin1 sistematik
bir yap1 icinde Inceleyen, insan ve fiziksel ¢evresini,
dogal ve Kkiiltiirel kaynaklari, koruma ve yoOnetme
temelinde uzlastirici, sanati, bilimi, miihendisligi ve
teknolojiyi kombine eden alan planlamasi, tasarimi ve
yonetimi konularinda yetkin bir program hedeftir.

Cevrenin  korunmasi, gelistirilmesi ve gelecek
nesillere aktariminm1 hedefleyen, analitik diistinme
yetenegine sahip, yenilik¢i, pratik, ¢oziim iireten,
sorgulayan, arastran  peyzaj mimarlart Ve
akademisyenler yetistirmektir.




Dokter OFretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi
Dokter OFretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi
Dokter Ogretim Oyesi

Oigretim Gdreviisi
Oigretim Gdreviisi

Mehmet TOPAY
Sefika Giilin ~ BEYHAN
Sedika CETIN

CandankUs SaHIN
Zirin - DONMEZ
Murat AKTEM

Pervin  SENOL
Sirin Giiken EREN
Sushyribran ERASLAN
Volkan KOCOK

Owmer Kamil  SROCO
Ermine Seda  ARSLAN
Ukvi Erhan EROL
Seda  SIMSEK TOLACI
Hatice Gakgen OTKAYA
s ERKAN

Hasan Sshmuz HASTEROGLL

Berna GOC
Hasan Hihat  YILMAZER

bmail UZUKN

Saprypa FAH IR BAYLI

Mimarlik Fakultesi Akademik Personeli

1-  Araytwma Goredisi Byme Betil  GOKARSLAN

2- Aragtwma Goreviisi Duygu KOSE

3- Mragtrma G Greviisi Kibra SOMER HAYDARASLAN

4- Araytirma Gireviiai Feyza  DEMIRKILAN

5- Araytarma Ganevlini Mert  CAKIR

6  Araytwma Gorevisi Gizem DING

7- Araytarma Ganevlini Mert  AKODGLU

8- Mrargtrrma G Grewvlisi Halirme GOZLOKAYA

Adisoyadt ______ Ibamsman

FEERN 7 Prof. br. Mehmet TOPAY
Prof. Dr. Atila GUL

Prof. Dr. Erkan POLAT
Prof. Dr. Erkan POLAT
Prof. Dr. Atila GUL

Prof. Dr. Atila GUL

Dr. Ogr. Uyesi H. Gékcen OZKAYA
Prof. Dr. S. GUlin BEYHAN
Prof. Dr. S. GUlin BEYHAN
NEENEEI S Prof. Dr. Ali TURK

Prof. Dr. Mehmet TOPAY

Dog. Dr. Murat AKTEN

Prof. Dr. Duygu GOKCE

Dr. Ogr. Uyesi Seda SIMSEK TOLACI
Dr. Ogr. Uyesi llker ERKAN

Prof. Dr. Sidika CETIN

Dr. Ogr. Uyesi llker ERKAN







Mimarhk 1 108

Mimarhk 2 100

Mimarhk 3 96 >1e
Mimarhk 4 212

Mimarhk Mezun 779

Peyzaj Mimarhgi 1 73

Peyzaj Mimarhgi 2 75

PeZza; Mimqulgl 3 52 294
Peyzaj Mimarhgi 4 94

Peyzaj Mimarhgi Mezun 303

Sehir ve Bolge Planlama 1 79

Sehir ve Bolge Planlama 2 71 345
Sehir ve Bolge Planlama 3 64

Sehir ve Bolge Planlama 4 131

Sehir ve Bolge Planlama Mezun 341

TOPLAM

1152




Mimarhk Fakultesi Lisans Egitimi

Egitim stiresi: 4 yil
Universitemizin Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nde belirtilen
mezuniyet kosullarini saglayan dgrenciler:
Mimar
Sehir ve Bolge Plancisi
Peyzaj Mimari
Unvanlarimi alarak mezun olurlar..

2006-2007 yilindan itibaren Yan Dal ve Cift Ana Dal Programlar1 ile 6grenciler mesleki
deneyimlerini farkl disiplin alanlarinda gelistirebilir.




Mimarlik Fakultesi Lisans Egitimi

Mimarhk Fakiiltesi lisans 6grencileri temelde teorik dersler

uygulamali dersler

zorunlu stajlar ile (toplam (156 kredi) 240 AKTS )
egitimi tamamlarlar.

1. Simif: Temel bilimler dersleri

2. Smif: Cizim dersleri ve genel mesleki bilgiler

3. Smif: Meslek dersleri (proje, bina, yapi, peyzaj tasarimi ve planlamasi, kent planlama, se¢cmeli
dersler ve diger servis dersleri)

4. Stmif: Meslek dersleri (proje, bina, yapi, peyzaj, bolge planlama, se¢meli dersler ve diplama projesi,
bitirme projesi)

Ayrica egitim; jiiriler, teknik geziler ve sergilerle desteklenmektedir.
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Proje Dersleri ve Juriler
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Proje Dersleri ve Juriler




Uygulamal Dersler-Urunler
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Uygulamali Dersler-UrUnler
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Urunler-Sergiler
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Zorunlu Stajlar-icerikler-Yonetmelikler

Pandemi Donemi, Mimarhk, Sehir ve Bolge Planlama ve Peyzaj Mimarhgi Boliimii Staj Yonergeleri
hazirlanmastir.

Stajlar;

 Ogrencilerin kendilerinin belirledigi Kamu Kurumu ve Ozel Sirketlerde, Biirolarda, Santiyelerde,
Ozel Calisma Alanlarinda yapilabilmektedir.

e Yonergeye gore staj yapilacak olan kurumlarda ilgili meslekten olan kisilerden en az bir kisi olmak
zorundadir.

« Ogrencilerin staj dncesi, staj siiresi ve sonrasinda uymasi gereken staj uygulama ilkeleri belirlenmistir.

 Stajlarin kapsamini mesleki deneyimin kazanilmasi, mezun olundugunda 6grencilerin teorik ve uygulamali
siireglere yetkin olmasi ve tecriibe edinmesi olusturmaktadir.

* Meslegin yasa- yonetmelik ve etik degerlere gore icra edilmesi staj uygulamasi ile pekistirilmektedir.




Zorunlu Stajlar-icerikler-Yonetmelikler

Mimarlik Bolumu: Buro + Santiye Stajlan (Toplam 60 is gunu)

Sehir ve Bolge Planlama Bolumu: Buro (Toplam 60 is gunu)

Peyzaj Mimarhgi Bolumu: Buro + Santiye Stajlan (Toplam 60 is gunu)




Degisim Programilarn

Ulusal ogrenci hareketliligi (Turkiye’deki tiniversitelerle 6grenci degisimi)
Farabi programi

Uluslararast ogrenci hareketliligi -
Erasmus ve Mevlana programlari.
Mimarhk Béliimii’niin (2005-2006 Egitim Ogretim yilindan itibaren);

Polonya, Portekiz, Litvanya, Yunanistan ve Almanya

Sehir ve Bolge Planlama Boliimii’niin,
Almanya, Portekiz, Polonya

Peyza) Mimarhg1 Boliimii’niin;
Letonya, Litvanya, Polonya daki farkli tiniversiteler ile ikili anlagsmalar1 bulunur.




Degisim Programilarn

Mimarhk Boliimii Erasmus; 30 dgrenci —
Farabi
Mevlana,

Sehir ve Bolge Planlama Béliimii’niin
Erasmus; 195 ogrenci
Farabi
Mevlana,

Peyzaj Mimarhgi Boliimii’niin Erasmus
Farabi 5 6grenci
Mevlana

Toplam: 230 6grenci




Mezuniyet Icin Gerekli Sartlar
« 240 ACTS (ECTS) ders almis olmak
« GNO’nun 2.0 ve iizeri olmasi,

« Stajlarin basaril bir sekilde

tamamlanmis olmasi

Dokiaman Mo 2
Ik ¥ayin Tarihi | 01032017
MEZUNIYET ISLEMLERI ISAKISI [ Revizyon Tarini ik
Reviryon Ma
Sayfa 141
I Akrgi Adimlan Sorumiu o II'“" - iar
dere Mot B lzern ale algih lir.
I Ogrencilere yikse :-Impi-'n e algth duyure géndenlir. i Iglexi Birirmi Tabi
CdErenci gleri birimi her donemin (g, bahar ve vaz ) sonunda (Final
sonmst | kex, Tek ders sinavi sonrasa | bﬂlmjha.n; r-m.m.n-:h hak
edenlerinan ve nod yukseltmeye beg I.m:di.n;l.lu Ve Ogrenci igleri Birimi | Egitim=Cgratim
daditk bilgilenm bélumlere génderir. Yanetmeligi
Bkim b st Eitime0
Komisyonu Yanetmeligi
I vel hak derin histesi bolume venlar.
Bkim b st Vanetim K
‘l, Komisyonu Karan
| Babum dekanlifin gonderir. | ligili B St ik
+ Karan
| Fakilte Yonetim Kurulu mezumiyetlere karar venir.
Wonetim Kurulu Yanetim Kundu
+ Karan
| Ogrenca Iglen barimi mezmiyet lemberini gerpeklestanr. | Ofrenci lgleri Birimi | Yanetim Kundu
Karan
¥
| OFrency, dekanlsk dfrenci iglert birimine gerekli belgelen teslim eder, I Oirenci Yanetim Kurna
Earan
d
I Ognenct I3leri gegic mezunmyet belgesin hazarlar, dploma surecim haglatr, I Orenci Isleri Birimi | Yanetim Kb
Karan




0\
LN\imarIlk Fakultesi Mezunlarinin
Calisma Alanlarni

Kamu Kurumlari’nda (Devlet Memuru Olarak ) Tasarimci olarak,

Yap1 denetiminde,

Yasa ve yonetmeliklerin hazirlanmasinda,

Ozel sektdr’de serbest calisan mimarlarin, sehir plancilarinin, peyzaj mimarlarinin
biirolarinda tasarimci ve/veya uygulamaci olarak,

Sirketler, Bankalar vb. kuruluslarda siirekli gérevli mimar, sehir plancisi, peyzaj mimari
olarak

O O O O

©)

o Santiyelerde gorev alarak,

o Yap1 Sektorii’ne iliskin malzemelerin tasariminda, liretim siirecinde, pazarlamasinda ve
satis noktalarinda,

o Sergi vb. organizasyonlarin hazirlanmasinda,

o Egitim aldiklar1 konularla ilgili alanlarda dergi yayinciliginda,

o Temel alan yada farkli uzmanlik alanlarinda akademisyen olarak calisabilmektedirler.




Mimarhk Fakultesi
Kalite Guvence Sistemi Calismalari .

o Kalite Dekanlik ve Boliim Komisyonlarinin Kurulmasi
o Kalite Komisyonu Iletisim Grubunun Kurulmasi
o Dekanlik Kalite Danisma Kurulunun Belirlenmesi
o Stratejik Paydaslarin Belirlenmesi ve Ilgili Calismalar
o Kalite Giivence Sistemine Y 6nelik Toplantilar
o Fakiilte Boliimleri Kalite Glivence Komisyonlar1 Toplantisi
o Dis Paydaslar Toplantisi
o Danismanlik Toplantisi
o Fakiilte Egitim-Ogretim ve Kalite Gelistirici Toplantimimn Diizenlenmesi
o Fakiilte Web Sayfas1 —Sosyal Medya Calismalari/Hesaplar
o Mimarlik Fakiiltesi 2020-2021 Giiz Donemi Oryantasyon Calismalari
o Mimarlik Fakiiltesi Akreditasyon Calismalari
o Siileyman Demirel Universitesi Stratejik Plani ile Ilgili Mimarlik Fakiiltesi Goriisii
o Kalite Gelistirme Kapsaminda Mimarlik Fakiiltesi Anketleri




Kalite Dekanlik ve BOlum
Komisyonlarnnin Kurulmasi

Mimarlik Fakultesi Dekanlik Kalite Guvence Komisyonu

Dekanlik Komisyon Baskani Dr. Ogr. Uyesi Seda SIMSEK TOLACI

Dekanlik Komisyon Uyesi Prof. Dr. Ali TURK

Dekanlik Komisyon Uyesi Prof. Dr. Sidika CETIN

Dekanlik Komisyon Uyesi Ars. Gor. Ayse Betil GOKARSLAN

Dekanlik Komisyon Uyesi Ars. Gor. Gizem DINC




Mimarlk Fakultesi Kalite Calismalari
Danisma Kurulu

Ad-Soyad Birim/Kurum/ Meslegi/Gorevi Kurulda Bulunma Nedeni m

Abdullah Borca Isparta Cevre ve Sehircilik il Kurum MOdOro Dis Paydaslar Kurum Cevre ve Sehircilik il

MUdUrlogu Temisilcisi MUdUrlogu,Davraz Mah.104
Cadde No:62

Tel:0246-2241300

Mehmet Ucan il Ozel Idaresi imar ve Kentsel Birim MUdUrd Dis Paydaslar Kurum Sanayi Mah. 104.Cd. No:59
lyilestirme MOdUNogo Temsilcisi Egirdir Yolu Uzeri Isparta l
Cep:...
Caner Atasever Risk Kentsel D&NUsUM Mimar/Firma Sahibi Dis Paydaslar Karaaagag Pazar, Kepeci
Merkezi Mah. 115. Cad, Basyigit Apt

is DUnyasi Temsilcisi/Mezun
No:5 Kat:1, 32300

Merkez/Isparta

Tel no: (0246) 500 5a5 05
Semih Goger Mimarlar Odasi Mimar/ Mimarlar Odasi Dis Paydaslar Turan Mah. 2208 Sok. 8

Isparta Merkez, Isparta

Isparta Temisilciligi Isparta Temisilcilik Baskani STK Temsilcisi
Tel: 0246 218 22 80
Esra Erding Isparta Belediyesi Sehir ve Bolge Plancisi Dis Paydaslar Kurum Kutlubey Mahallesi,Mimar
Temisilcisi Sinan Caddesi,No:1

Tel:05425512262



tel:0246-2241300

00 MIMARLIK FARULTES] 2020/2021 STRATENK PLANI PAYDAS TABLOSU

PAYDASLAR I/ g CALISANLAR HIZMET ALANLAR TEMIEL ORTAK STRATEIK ORTAK

Orenciler Ig : :
O@rend Velileri Dig

Mezunlar Dig

Akndemik Personel g :
Idari Perionel g :
S0 Mirnarlik Fakiiltesi Balimler g :
ST Fakialteleri Dig

S0l Bap Dig

SO0 Doig lighkilir Ofisi Dig

SO Didner Sermaye |shetme Midirigi Dig

K Dig

O5YM Dig

Rayindurhk ve lkan Bakanhg) Dy

Cevre ve Sehirdlik Bakanhg Dy

Kiltidr ve Turizm Bakanhg Dy

Tarim ve Orman Bakanlig Dy

Ulaghirmia ve Altyaps Bakanhg Dy

TUBITAK Dig

Peyzaj Mimarlan Odasi Dy

Mimarlar Odasi Dy

Sehir Plancilan Odas Dy

504 Teknalaji Trancher Ofici Dig

Goller Bolemsi Teknokenti Dig

Valilik Dig

Yerel Yonetimler Dig

Sivil Toplum Orziitleri Dig

Yurtici Universicsler Dig

Yurtdig Anlagmal Universibeler Dig

AB Birimleri Dig

Ulugal ve Uluslararas Aragtirma Merk. Dig

Czel Seltiir Dig

RBagin ve Yayin Drganlari Dig

Yurtici ve Yurtdig Ajanslar Dig

Uluslararasi Kurum ve Kuruluglar Dig




Neler Yapilabilir?
(085 Gizerinden yapilan anketler zorunlu oldugundan 8grenci tarafindan tutarsiz cevaplar verileb iliyor. Bu baglamda aldiklara egitime yénelikk géniilli anket calismalan yapilarak, sonuglara gore aksivon alinabilic
Grend velilerinden geri bildirim alinabilir ve bu kapsamda egitim kalitesinin gelisimi saglanabili
Mezun izleme sistemi olusturulabilir. Mezunlann i bulma durumlan, hangi pozisyonda calistiklar, memnuniyetleri ve egitimini aldig meslegi yapip yapmad gibi bilgiler toplanabilir.

Akademik personel ile egitimin, idari islerin ve akademik calsmlarin kalitesini artirmaya yénelkik anket calismas: yapilabilir.
idari personel ile, fakiilte ve balimler arasi idari slerin kalitesinin artinlmasina yénelik anket calismas yapilabilir,

Ggrencilerin disiplinkerarasi calimalara yatkinhk kazanmasini saglamak amacryla, biilimler arasn ortak etkinfik, calisma, proje ve dersler yiiritilebilir, Fakillte ortak ders havuzu olugturulahilir.

Mimarlik fakiltesi ile iliskili olabilecek fakilteler ile isbirligi (ortak ders, praje cahsmalan vb.) yapilabilir,

rasmus, Mevlana, Farabi kemisyonlanimin ulusal ve uluslararas anlasmah Gniversite sayisinin artirdmasiyla daha fazla ulusal ulustararasi Ggrenci, idari ve akademik personel hareketliligi saglanabilir. Giden ve gelen 8grenci ve personelde geri doniisler alinarak etkinlik artimlabilic

ilgili bakanliklar ve fakiiltemizin koordineli calismasnyla, igerisinde bakanlik galisanlan, fakiilte personeli ve dgrencilerin yer alacag dlkeye katl deger saglayacak projeler dretilebilir,

Meslek odalan ile Sgrencilerin sektdrde etkin ral alabilmeleri igin iliskilerin arrtiralacag konferans, seminer vb. artak etkinlikler dizenlenlenebilir, proje dersleri kapsaminda koordineli cahgilabilir bu sayede Ggrenci-oda-akademisyen ilskileri arttirlabilir.
Teknokentler ile ortak calismalar ve projeler yapilabilir, teknokentlere geziler dizenlenerek sekttirel anlamda teknolojik gelismeler agisindan Ggrencilerin bilinglenmesi saglanabilir,

Yerel yiinetimler ve valilik ile proje dersleri kapsaminda koordineli calislabilir.
Proje dersleri kapsaminda koordineli calisilabilir.
Proje dersleri kapsaminda koordineli calisilabilir,
Proje dersleri kapsaminda koordineli caligilabilir,
AB birimler ile iletisime gecilerek mesleki anlamda AB kriterlerinin takip edilerek bu kapsamda egitime yinelik gelisim saglanabilir.

(el sektiirden kigilerle seminer ve konferanslar dizenlenerek, dzel sektdrden paydaslann calismalarnda ve uygulamalarinda 8grencilerin rol almasi saglanarak dgrencilerin is hayatina adaptasyonu saglanabilir.
Diizenlenen seminer, konfrans, calistay vb etkinlikler basin yayin organlanyla duyurularak farkindalik yaratilabilir,




Toplant Bilgileri ve Linki Kalite Giivence Sistemi Kapsaminda
Yapilan Tiim Toplantilarin Kayit Sekli

seda simsek tolaci is inviting you to a scheduled Zoom meeting.

Topic: Kalite GUvencesi Dis Paydaslar Toplantisi
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Fakiilte Web Sayfasi —
Sosyal Medya Calismalari/Hesaplar

@ Feculty of Archtecture - Suleym: X 4 - 0 X

€ 5 C 8 mimariksduedutr/en Ba ° :

o Mimarlik Fakiiltesi Web Sayfasi ve
Bilgilerinin Ingilizce Metni hazirlanmasi Q0 e ong

‘ e ’ a y lnl # INTRODUCTION DEPARTMENTS ACADEMIC INFORMATION STUDENT PORTAL LINKS CONTACT

o Kalite kapsaminda, pandemi siirecinde
ogrenci iletisimin en list seviyeye
cikarilabilmesi icin INSTAGRAM ve
TWEITTER sosyal medya ortamlarindan
yeni hesaplar acilmistir.
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Mimarhk Fakultesi 2020-2021 Guz Donemi
Oryantasyon Calismalan/Toplantilan

HAKKIMIZDA

Stileyman Demirel Universitesi Mimarlik Faktltesi bunyesinde Mimarlik Balim, Sehir ve Bolg
hayatina devam etmektedir.

DUYURULAR HABE
» Sehir ve Bdlge Planlama Balumu guz yariyili ders programi > Peyza
=
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@ Kisa Sinav Agklamasi Ogrenci: X | @ SDU Ogrenci Bilgi Sistemi % | [ Posta- Seda SIMSEKTOLACI- X | [ Posta- sedstolaci@sducdutr X (&) Dangman Ogretim Uyelerinin X + - X

<« C & mimariiksdu.edu.tr/tr/haber/danisman-ogretim-uyelerinin-online-toplanti-tarinleri-32039h.html @

Mimarhk Fakultesi Danismanlik

Calismalan ve Toplantilari

Unvani Adi ve Soyadi Toplanti Tarihi Toplanti Saati
Prof. Dr. §efika Gilin BEYHAN 17.11.2020 14.00

Yayin Tarihi: 13/11/2020 Okunma Sayist: 229 Prof. Dr. Sidika CETIN 18.11.2020 13.00

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI

MIMARLIK FAKOLTES v|o]=]

KURUMSAL BOLUMLER PERSONEL ILETISIM

Danisman Ogretim Uyelerinin Online Toplanti Tarihleri

Danisman Ogretim Uyelerinin Online Toplant: Tarihleri icin tiklayiniz

Dr. Ogr. Uyesi H. Gokgen OZKAYA 16.11.2020 13.30

Dr. Ogr. Uyesi Berna GUC 19.11.2020 10.00
Dr. Ogr. Uyesi Hasan §. HASTEMOGLU 17.11.2020 12.00
Dr. Ogr. Uyesi Seda SIMSEK TOLACI 17.11.2020 20.00

Ogr. Gor. ismail UZUN 18.11.2020 11.00

SULEVMAN DEMIREL Taplant Na 1 Dr. Ogr. Uyesi iker ERKAN 16.11.2020 18.00
TUNKIVERSITESI Taplann Tanhi TTIT 2030
MIMARLIK FAKULTESI . ONLINE . Gor. ismail
TOPLANTI TUTANAGI Toplant Yeri | oot Teams
BASLIE Y O3r. Gor. H. Nihat YILMAZER 18.11.2020 10.00
Bads SIMSEK TOLACID: Lk Toplantsl o ’ s
$ehir ve Bolge Planlama Bolimi
CUNDEM MADDELERT o .
T. | OEr=nailent Online E5itim Problemlenmn Gorigalmasi Unvani Adi ve Soyadi Toplanti Tarihi Toplanti Saati
2. | Ofemmcilarin SDU OBS sistami fzarinds yagaditlan problemler ve gozimlarinin — Prof. Dr. All TURK 18.11.2020 16.00
3. | SDU Mobil Uyznlamasnmn kullamlmasn haldanda sorigms e Prof. Dr. Duygu GOKCE 18.11.2020 11.00
. 4. | Yapilacak veni toplantilar igin uyeun zamam ve sastin belif=nmesi @m
5. | 5DU OBS Sitemi trzerindsn galen SMS we maillsrin kontroli v oradan c=vap Prof. Dr. Erkan POLAT 21.11.2020 09.00
lanilislile @ o
B Dr. Ogr. Uyesi Pervin SENOL 18.11.2020 18.00 ”!
KAFSAMD e — '
@ ; Dr. Ogr. Uyesi Hasan §.Gilcen EREN 18.11.2020 11.40
Toplanhda: Q-
» (Oirencilarls balirdenan gindem maddslerinin tamam sérigilmistir. | @ Unvani Adi ve Soyadi Toplanti Tarihi Toplanti Saati

+ (Omline afitim sirecinda vazamklan serenlar va 1. S1mf olmalan dolavia ila olula
derzlers va sistema adapte olma sireglerindsn oz sdilmigtic.

Prof. Dr. Mehmet TOPAY 16.11.2020 14.00

+ Bzn Gfenciler, oplips sgitim sirecinde SDU OBS sistemi fizerinds darslarini = =
" Filderi, camb der: kit ] o i 2oz ctmizlerdi, Prof. Dr. Atila GUL 17.11.2020 15.00
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Dr. Ogr. Uyesi Omer Kamil ORUCU 16.11.2020 15.30

Dr. Ogr. Uyesi Volkan KUGUK 19.11.2020 17.00
Dr. Ogr. Uyesi $ehriban ERASLAN 17.11.2020 17.00
e Efitim &fetim sitecinds kamlashllen sommlar (zashlk blemler, fiziksal —
ﬁmm aiyeiee g her semem g bocdlame dlasema Dr. Ogr. Uyesi Emine Seda ARSLAN 18.11.2020 10.00
imkanlenmn oldugu dile getirilmigtic o Dr. Ogr. Uyesi Ulvi Erhan EROL 18.11.2020 14.00
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+  Bir daha ki toplantilar igin uyeun gin ve sast balidemesi vaprlmsnr. Ogr. Gor. Sarlyya RAHIMBAYLI 19.11.2020 16.30




o Ulusal Olcekte Akreditasyc

o MIMARLIK EGITIMI .
AKREDITASYON DERNEGI

(MiAK)

Mi1AK

MIMARLIK AKREDTASTON KURULY
architectural accrediting board

®  MiaK Yanetmelidi

® MiAK Galisma Esaslan

o  MiAK Akreditasyon Kosullan

®  MIAK Akreditasyon Slregleri

® MiAK Takvimi ve Faaliyet Raporian

® MIAK Danigma Kurulu
Toplant Tutanak ve Kararlan

® Akredite Ediimis Okullar Listesi
® Organizasyon gemas:

® Kalite Givence Kurulugu Tescil Belgesi

Akreditasyon SUreci

Giris Anahtan :
| Girig

ANA SAYFA fLETISIM ARSIV LINKLER

MiAK-MAK 2020 TAKVIMI Giincellenmesi

Daha dnce ilan edilmis olan MiAkK-MAK 2020 Takviminde gincelleme yapilmistir:

+ GZDEGERLENDIRME RAPORU / YILLIK RAPOR TESLIM TARIHI: 18 ARALIK 2020

+ PROGRAM BILGILENDIRME CALISTAYI TARIHI (Cevirimici): 7 Kasim 2020, 11.00

2020 wilinda basvuruda bulunan Programlara vazih bilgilendirme ve davet gerceklestinlecektir.

MIAK-MAK T/

2020, Subat 3 PROGRAM [ Hiyst maktubunun MIAK-MAK'S teslimi

2020, acerm & MIAK-MAK | Niyet makbubuny slumiu/clumsuz PROGRAM'a bildirimes!

’Ihndlml nedaniyle srtelenmis rihtin)

2020, Kasim 7 MIAK-MAK | PROGRAM BILGILENDIRME GALISTAYT

2020, Arslik 18 PROGRAM [ OZDEGERLENDIRME RAPORU nun / YILLIK RAPOR'UR MIAK-MAK's Teslimi
(2020, Aralik 25 MIAK-MAK [ Ziyaret Takimianmin olugturuimass, ligil PROGRAM dan cnaylannin alinmas:
2020, Aralik 26 MIAK-MAK | ZIYARET TAKIMI GALISTAY]

2021, Gcak @ MIAK-MAK | SZ0ESERLENDIRHE RAPCRU nun [ YILLIK RAPOR'un 2T'na ietiimes|

2021, Gubat 19 ZIYARET TAKIMI [ ZIYARET TAKIMI GNRAPORU nun MIAK-MAKS teslimi

l2021, Mart 5 MIAK-MAK [ ZIYARET TAKIMI ONRAPORU nUN PROGRAM S tesiimi

2021, Nisan § PROGRAM [ Varsa- OZDESERLENDIRME RAPORI ndaki eksikiklerin MIAK-MAK'S teslimi
2021, Nisan 16 PROGRAM - ZTB [ Ziyaret takvimi v akiginin MEAK-MAK'S bisdirim

2021, Mays 31 ZIYARET TAMIMI | PROGRAM Ziyaret!

ziyaret tarihinden itbaren 1 ay iginde ZIYARET TAKIMI | ZIYARET TAKIMI SONUG RAPORU AR MIAK-MAK'S tesiimi

Raparun teslimindenn itbaren 1 ay lginde MIAK-MAK | Madd| hata sorgusu kin ZIYARET TAKIMI SOHUG RABORU'nun PROGRAM S [letilmes:




Anket calismalari
kalite
komisyonunca
yapilmis olup,
anket ilke ve
esaslarina gore
hazirlanmigstr.
ligili gruplara
uygulanmasi igin
Universite senato
karar
beklenmektedir.

Kalite Gelistirme Kapsaminda
Mimarlik FakUltesi Anketleri l

o Dis Paydas ve Toplumsal Katki Memnuniyet
Anketi

o Idari Personel Memnuniyet Anketi

0 Mezun Ogrenci Memnuniyet Anketi

o Ogrenci Memnuniyet Anketi

o Akademik Personel Memnuniyet Anketi




Kalite Gelisimine Yonelik Hazirlanan Anketler
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Mimarlik Fakultesi
Ders Bilgi Paketi Calismalarn

Universitemizde 6n lisans ve lisans programlarmi vyiiriiten tiim birimlere rehberlik
edebilmesi i¢in, 01.06.2020 tarihinde Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu
hazirlanmis ve programlar da Haziran ayi icerisinde bu dogrultuda ¢alismaya baglamustir.

Klavuzda onerilen takvimlere uygun bir sekilde c¢alisan Mimarhk Fakiiltesi
Boliimleri Ders Bilgi Paketi Komisyonlarinca ilgili ¢cahismalar gerceklestirilmistir.




Mimarhk Fakultesi
Calismann 1. asamasinda: Ders Bilgi Paketi Calismalarn
lisans programlarinin Boliim/Program Ders Bilgi Paketi Degerlendirme Komisyonlar1 esgiidiimiinde
AKTS Bilgi Paketinde;
Program Genel Bilgileri,
Program Yeterliliklerti,
TYYC Smmiflandirmasi,
Ogrenme-Ogretme Y dntemleri,
Olgme-Degerlendirme Y dntemleri,
Program Hedefleri

Program Yeterlilikleri ile iliskisinin Olusturulmasi konularinda diizenlemeler ve giincellemeler yapild.
Boliimlerde olusturulan Ders Bilgi Paketi komisyonlari AKTS Koordinatorii’niin  6nderliginde
toplantilar yaparak, belirtilen takvime uygun bir sekilde bilgilerini giincelleyerek ve raporlarini teslim
etti.

O 0O 0O OO0 OO

o Sonug olarak; programlarin amaclar1 ve yeterlilikleri tammmlandi, 6grenme ¢iktilar1 Kilavuza
uygun bir sekilde olusturuldu, program yeterlilikleri; programla ilgili konular1 kavrama,
yorumlayabilme, analiz edebilme ve ¢éziim bulma odakh tasarland.




Mimarlik Fakultesi
Ders Bilgi Paketi Calismalarn N

Calismanin 2. ve 3. asamalarinda,

takvimde belirlendigi sekilde, AKTS Bilgi Paketinde, programlarin sirasiyla
Bahar ve Giiz yariyihnda acilan derslerinin bilgilerini tamamlamalarina
yonelik calismalar gerceklestirildi.

Ders bilgilerinin eksiksiz yonde tamamlanmasi ve giincellenmesi yoniinde,
Bolimlerin AKTS Koordinatorleri tarafindan séoz konusu dersler icin
gorevlendirilen ogretim iiyeleri bilgilendirildi, siirec ve eksikliklerin
takibi yapildu.

Fakiilte 6gretim liyelerimiz hassasiyetle istenilen giincellemeler konusunda
calismalarini belirlenen siireler icerisinde gergeklestirdiler.




Mimarlik Fakultesi
Ders Bilgi Paketi Calismalarn N

Calismanin 4. asamasinda;

O 4. asama c¢alismalarina gegcmeden once 21 Eyliil tarthinde boliimlere gonderilen yazi ile,
Boliim AKTS Koordinatorleri tarafindan, boliimde ders gorevlendirilmesi yapilmis tiim
ogretim iiyelerine ve elemanlarina Capraz Akran Degerlendirmesi Oncesi siire¢ hakkinda
bilgilendirme yapilmasi istendi.

Bilgilendirmede o6gretim iiyeleriyle OBS sistemi tarafindan olusturulan “Ders Icerigi
Girilmeyen Dersler” listesi paylasilarak, Senato Kararinda belirlenen hususlara ve
Capraz Akran Degerlendirmesi’nde kullanilacak olan Kontrol Listesine dikkat ¢ekildi.
Ogretim iiyelerine bu hususlarin gz éniinde bulundurularak derslerle ilgili son giincelleme
ve eksikliklerin tamamlanmasi gerektigi bilgisi verildi.




Mimarlik Fakultesi
Ders Bilgi Paketi Calismalarn

Boliim koordinatdrlerince belirlenen tarihler itibariyle, derslere iliskin bilgiler konusunda son
durum OBS Sistemi tarafindan olusturulmus olan Ders Bilgi Paketleri Kontrol Listesi’ndeki
gibidir.

Listedeki dersler boliim koordinatorlerince ayrica detaylica incelenmistir. Konu hakkindaki
eksiklikler hususunda gerekli bilgilendirmelerin siire¢ icerisinde yapilmasi sonucunda,
Ogretim tiyelerinin de bu dogrultudaki ¢alismalar: ile boliim derslerinin bilgilerinin buyuk
Olciide tamamlandig1 goriilmektedir.

Ancak derslerin halen bir kisminda bazen biitlinciil olarak, bazen de kismi eksiklikler goze
carpmaktadir. Ozellikle Universite ve YOK ortak derslermde pasif se¢meli derslerde
(emeklilik veya gorevden ayrilma gibi sebeplerle ayrilan Ogretim {iyelerince ge¢mis
donemlerde agilmig olan se¢meli dersler) ve stajlarda ders profillerinde biitiinciil eksiklikler
soz konusu olabilmektedir. Ote yandan disaridan goérevlendirmeli derslerde de kismi
eksiklikler vardir. Aktif olarak acilan zorunlu ve secmeli boliim derslerinde ise ders
bilgilerinin baz1 maddelerinde eksiklikler mevcuttur.




Arastirma Gorevlisi ve Ogrenci Temsili

o Arastirma Gorevlileri arasinda yapilan secimle temsilci
belirlenmekte ve FakUlte Akademik Kurullarn basta olmak Uzere
temsil hakkr verilmektedir.

o Ogrenci temisilcileri her bolUmde oncelikle her sube icin
yapllimakta olup secgilen bu kisiler arasindan Fakulte Ogrenci
Temsilcisi yine segim yontemi ile belilenmektedir. Ogrenci
temsilcimizde yine Fakulte Akademik Kurullarn basta olmak
Uzere uygun olan her platformda temsil hakkini kullanmaktadir.

o FakUltemiz kapsaminda olan dgrenci kulUbu cesitli faaliyetler
dUzenlemis veya katilimci olmustur. Ancak kulGp ismi ile ilgili
yasanan bir problem nedeni ile bu donem aktit degildir.
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